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CONCURSO PARA SELEÇÃO E RECRUTAMENTO DE TÉCNICOS ESPECIALIZADOS POR 

CONTRATAÇÃO DE ESCOLA – 2025/2026 

 

Informam-se os interessados que está aberto o procedimento concursal para recrutamento no 

âmbito da Contratação de Escola dos horários abaixo discriminados, nos termos do disposto no 

Decreto-Lei nº 132/2012, de 27 de junho e demais legislação aplicável. 

 

Modalidade do Contrato de trabalho 
Termo resolutivo certo. 

 
Duração do Contrato: 

Anual. 

 

Local de Trabalho: 

Escola Secundária José Afonso, Loures 

Rua da República 

2670 – 468 Loures 

 

Funções: 

Lecionação de disciplinas técnicas dos Cursos Profissionais. 

 

Requisitos de Admissão: 

São requisitos de admissão os que constam no quadro abaixo discriminado para cada um dos 

horários a concurso. 

 

Operacionalização do Concurso: 

Página eletrónica da DGAE. 

 

Documentos de certificação:  

O candidato deverá, para além da candidatura na página da DGAE, entregar a prova documental 

das habilitações aplicáveis ao seu domínio de especialização e o portefólio, em suporte de papel 

nos serviços administrativos, durante o horário de expediente, ou enviar por correio eletrónico, 

em formato PDF, para o seguinte endereço eletrónico: esjaloures@esjaloures.org. 

 

O email deve referir o assunto e o código do horário a concurso, dentro do prazo de candidatura 

respetivo. 

 

O envio dos documentos terá que ser feito até à data de fecho da oferta. 

 

A não apresentação ou a não certificação de qualquer dos documentos exigidos e ou referidos 

implica a não consideração destes para efeito de candidatura e a consequente exclusão do 

concurso. 

mailto:esjaloures@esjaloures.org
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Horários a concurso – 2025/2026 

Código do 

Horário 
Descrição do Projeto/Disciplinas Requisitos de Admissão 

Nº horas 

semanais 

H7 

Técnicas de Informação e Animação Turística  

Técnicas de Comunicação em Acolhimento 

Turístico 

Operações Técnicas em Empresas turísticas 

Licenciatura em Turismo ou 
área afins 

22 

H10 Comunicação Gráfica e Audiovisual 
Licenciatura na área do Design 
de Comunicação e Multimédia 

15 

H11 

Organização, Gestão e Planeamento 

Tecnologias e processos 

Comunicação e Informação 

Licenciatura em Gestão da 
Segurança, Emergência e 
Proteção Civil 

16 

 

 

 

Critérios de seleção  

(aprovados no Conselho Pedagógico de 13 de junho de 2024) 

Ponderação Critérios Subcritérios Ponderação 

30% Avaliação do portefólio 

Apresentação 20 pontos 

Defesa 10 pontos 

35%  
Entrevista de avaliação de 

competências 

Motivação 20 pontos 

Capacidade de 
comunicação 

15 pontos 

35% 
Número de anos de 

experiência profissional na 
área técnica a concurso 

Nº de anos como 
formador(a) em  
disciplinas técnicas da 
área  

+ 
Nº de anos de 
experiência  
profissional na área, 
excetuando a docência 

(Ponderação de 35% em que se 
tomará pela percentagem 
máxima de 35% o tempo de 
serviço do candidato com maior 
número de dias de serviço) 

15 pontos - + de 1433 dias 

10 pontos - 1067 a 1432 dias 

5 pontos - 701 a 1066 dias 

3 pontos - 366 a 700 dias 

2 pontos - 1 a 365 dias 

0 pontos – sem experiência 
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GUIÃO  

Classificação dos parâmetros de avaliação  

Ponderação Critérios Subcritérios Ponderação 

30% 
Avaliação do 

portefólio 

Apresentação 

(20%) 

 

- Habilitação académica 

. Sim 

. Não 

. Nível Muito bom: 20 pontos 

. Nível Bom: 15 pontos 

. Nível Razoável: 10 pontos 

. Nível Pouco satisfatório: 5 pontos 

 

Defesa 

(10%) 

 

- Experiência Profissional na área 

a que se candidata 

. Em escolas com desenvolvimento de projetos 

nas disciplinas a que se candidata: 20 pontos 

. Em escolas com estruturas especializadas 

(privadas profissionais): 15 pontos 

. Em outros serviços de educação do Ministério 

da Educação ou de outros Ministérios: 10 pontos 

. Em empresas não relacionadas com a 

Educação: 5 pontos 

35% 

Entrevista de 

avaliação de 

competências 

Competências técnicas  

(20%) 

- Conhecimentos especializados 

e experiência 

- Iniciativa e autonomia 

- Motivação/Iniciativa/Autonomia 

. Nível Muito bom: 20 pontos 

. Nível Bom: 15 pontos 

. Nível Razoável: 10 pontos 

. Nível Pouco satisfatório: 5 pontos 

Competências pessoais  

(15%) 

- Relacionamento interpessoal 

- Comunicação 

- Responsabilidade e 

compromisso com o serviço 

35% 

 

Número de 

anos de 

experiência 

profissional 

na área 

técnica a 

concurso 

 

Ponderação de 35% em que se 

tomará pela percentagem 

máxima de 35% o tempo de 

serviço do candidato com maior 

número de dias de serviço 

15 pontos - + de 1433 dias  

10 pontos - 1067 a 1432 dias  

5 pontos - 701 a 1066 dias  

3 pontos - 366 a 700 dias  

2 pontos - 1 a 365 dias  

0 pontos – sem experiência 
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Composição do Júri  

O júri será constituído por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes. 

O presidente do júri será substituído nas suas faltas e impedimentos por um dos vogais efetivos. 

O júri será nomeado pela Diretora do Agrupamento. 

 

Notificação dos candidatos  

Os candidatos selecionados serão notificados para a Entrevista de Avaliação de Competências 

pelo meio mais expedito, telefone, telemóvel ou email (indicado pelo próprio) com um prazo 

mínimo de 48 horas. 

 

A não comparência à entrevista e/ou não entrega dos documentos que comprovem todas as 

declarações por parte dos candidatos convocados/notificados, seja por que meio for, implicará a 

exclusão dos mesmos. 

 

As listas de ordenação serão afixadas na página do Agrupamento de Escolas José Afonso, Loures: 

https://www.esjaloures.org. 

 

A DIRETORA 

Maria Irene Tomé Louro 
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